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PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTAS DE EXTENSAO
ROBOTICA: ENSINO E PESQUISA

A Pré-reitoria de Extensao e Cultura (PROEXC) da Universidade Federal de
Uberlandia (UFU), no uso de suas atribuicbes legais, torna publica a abertura de
inscricdes para as vagas de bolsistas de extensao e estabelece normas relativas a
realizagao de processo seletivo, conforme descrito a seguir:

1. DO OBJETIVO

Edital para selecao de bolsistas de extensao que atuarao junto ao projeto
Roboética: Ensino e Pesquisa no desenvolvimento de atividades conforme descrito
no Plano de Trabalho (ANEXO I).

2. DAS VAGAS
Para
o
SEEIRETRES | [ e Local das atividades
do(s) vagas
curso(s)
Cursos de UFU - campus Santa
Graduacao Moénica, E. E. Hercilia
da area de 02 Martins Rezende, E. E.
exatas da Clarimundo Carneiro e
UFU Igreja Sal Terra
2.1. Haverd a formacao de cadastro de reserva (C.R.).

DOS REQUISITOS

3.1. Pré-requisitos gerais:
3.1.1. Estar regularmente matriculado em curso UFU.
3.1.2. Disponibilidade horaria de 20 horas semanais, sendo que em parte

dessa carga hordria os bolsistas atuarao nos encontros semanais, nas tercas-
feiras e quartas-feiras a tarde, nas escolas E.E Hercilia Martins Rezende e E. E.




3.2.

Clarimundo Carneiro.

3.1.3. Compatibilidade horaria de acordo com a demanda do setor/projeto.
3.1.4. Ser comunicativo(a) e ter facilidade para lidar com o publico.
3.1.5. Nao ser beneficiario(a) de bolsas remuneradas no ambito da UFU ou

de qualquer outra entidade publica ou privada, exceto auxilio moradia e/ou
alimentacao.

3.1.6. O(A) estudante de graduacao que reingressar na UFU e que tiver
recebido bolsa de extensdo, pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses em
matriculas anteriores na Instituicdo, poderd ser contemplado(a) como bolsista de
extensado, caso o periodo entre a saida e o reingresso seja superior a 36 (trinta e
seis) meses.

3.1.7. Atender ao disposto no Item “ATIVIDADES A SEREM
DESENVOLVIDAS”, descrito no Plano de Trabalho - ANEXO 1.

Pré-requisitos especificos

3.2.1. A natureza do projeto de extensao em robdtica exige que o
discente tenha habilidades didaticas que possibilitem a adequada transmissao
de conhecimentos ao publico atendido.

3.2.2. Atividades dos bolsistas serao realizadas nos periodos da manha ou
da tarde, de segunda a sexta. Para inscricao, o aluno devera preencher o Anexo
Il comprovando disponibilidade de realizar as atividades no periodo descrito.

3.2.3. Ter acesso facil a internet e equipamentos préprios para a gestao e
organizacao do projeto, entre outras atividades "online".

3.2.4. O(a) candidato(a) deve dispor de computador que permita a
transmissao de audio e video para a realizacao de videos conferéncias.

3.2.5. Os bolsistas deverao ter condicdes de se locomover até a E.E Hercilia
Martins Rezende, localizada na Rua Professor Inacio Castilho, n? 405, bairro
Pampulha, bem como até E.E. Clarimundo Carneiro, situada na Avenida
Fernando Vilela, n® 1383, bairro Martins.

DAS INSCRICOES:
As inscricdes serao recebidas apenas por e-mail

Data: Conforme cronograma item 10
Pelo e-mail: ligia@ufu.br

Documentos para a inscricao:
4.2.1. Comprovante de matricula.
4.2.2. Historico escolar atualizado.
4.2.3. Quadro de compatibilidade horaria (ANEXO Il)
4.2.4. Copia legivel da Cédula de Identidade.
4.2.5. Copia legivel do CPF.
4.2.6. Curriculum Vitae com documentos comprobatérios.

4.2.7. Cadastro do bolsista preenchido (ANEXO IlI).



4.3. No campo assunto do e-mail escrever: INSCRICAO nome completo
do(a) discente_ Edital 38.

4.4. Toda a documentacao deve ser anexada ao e-mail em arquivo no
formato PDF.

4.5. Apds o prazo limite para inscricao, nenhuma retificacao ou adendo serd
permitido.

4.6. As inscricoes encaminhadas fora dos prazos e condicOes estabelecidas

neste Edital ndo serao aceitas.

5. DAS BOLSAS

5.1. A duracdao da bolsa de extensdo é de 07 (sete) meses, com limite de
pagamento até 31/12/2026.

5.2. A bolsa de extensao tera inicio apds assinatura de documento préprio.
5.3. O trabalho dos(as) bolsistas devera iniciar, preferencialmente, no

primeiro dia Util do més, cujo pagamento da bolsa serd efetuado até o 152 dia do
meés seqguinte.

5.4. A bolsa de extensao podera ser cancelada pela interrupcao do vinculo ao
projeto ou setor, conclusao ou trancamento de matricula do curso de graduacao.

5.5. Ao final da bolsa, o(a) académico(a) recebera certificado, desde que
cumprida a carga horaria exigida neste edital.

5.6. O(a) académico(a) receberd, mensalmente, bolsa de extensao no valor
de R$ 700,00 (setecentos reais) por 20 horas semanais.

5.7. Os recursos previstos para efetivacao das contratacdes dos(as) bolsistas
deste Edital estao condicionados a disponibilidade orcamentaria da PROEXC, sem
gue isso implique direito a indenizacao ou reclamacao de qualquer natureza, mesmo
apos divulgacao dos Resultados Finais.

5.8. Fica assegurada uma vaga para pessoa com deficiéncia, caso haja
procura e esta atenda a todos os pré-requisitos (documentos comprobatérios
deverao ser enviados no ato da inscricao).

6. DO DESLIGAMENTO
6.1. Sera desligado(a) da atividade de extensao o(a) bolsista que:
6.1.1. Solicitar, por escrito, o seu desligamento com justificativa;
6.1.2. Descumprir os critérios do item 3 deste edital;
6.1.3. Descumprir as obrigacdées assumidas ou mantiver conduta

inadequada, verificadas estas mediante sindicancia, garantido o principio da
ampla defesa;

6.1.4. Demonstrar desempenho insuficiente;

6.1.5. Descumprir a carga horaria proposta para o desenvolvimento da
acao extensionista;

7. DO PROCESSO DE SELECAO:

7.1. Primeira Fase (Eliminatdria): Homologacao das Inscricées. Anadlise
documental conforme item 4.



e Data: Conforme cronograma (item 10).

7.2. Segunda Fase (Classificatoria): Avaliacao do Histérico Escolar e
andlise do Curriculo Vitae, para os classificados na 12 fase.

e Data: Conforme cronograma (item 10).

7.3. Terceira Fase (Classificatoria): Entrevista, em horario a ser definido e
divulgado por e-mail para os classificados na 12 fase.

e Data: Conforme cronograma (item 10).

8. DA AVALIACAO

8.1. Andlise da documentacdo (item 4) e do Quadro de compatibilidade
horaria (ANEXO 1), tendo como orientacdo as atividades previstas no Plano de
Trabalho (ANEXO 1). Esta fase é eliminatdria e estd subordinada a entrega integral
dos documentos solicitados, bem como da compatibilidade dos horéarios do(a)
candidato(a) com as demandas do projeto;

8.2. As analises do Histérico Escolar e do Curriculo Vitae (peso 50) levarao
em consideracao o rendimento do(a) candidato(a) e a participacao em atividades
extracurriculares e cursos de extensao conforme os critérios dispostos a sequir:

IT1 DESCRICA PONTOS | MA TO1 COMPROVACAO
CRA <
70=4
pontos
70 <=
CRA <
80=8
pontos
80 <= 16 | Histdrico
1} CRAgeral | pp o | pontosEscolar
900=12 |
pontos
91 <=
CRA <=
100 =
16
pontos
Cépia do
certificado
ou
Profes_,sor(a), declaracao
monitor 1,00 da
2| . (a) ou pontcg 24 24 escola/instituicao
instrutor(a] por més | mese®NLos
Ou carta
de completo de
Robdtica ~
recomendagao
de ex-
aluno




Bolsista
de
projetos/prpgrabnas
3 de ponto 24| 36 | Coépia do
ensino, por més | meseentaertificado
extensao, | completo
ou
pesquisa.
Voluntario
de
projetos/prpgrdndés
4 de ponto | 24| 24 | Coépiado
ensino, por més | mesesntaertificado
extensao, | completo
ou
pesquisa.
Pontuacao Maxima 100
pontos

Os itens da tabela de pontuacao deverao ser comprovados e enviados por e-mail
junto com os demais documentos da inscricao conforme item 4.

8.3. Havera uma entrevista com duracao maxima de 20 minutos,
periodo em que o(a) candidato(a) respondera aos questionamentos da banca. Serao
avaliados os seguintes itens:

8.3.1. Clareza na apresentacao das ideias (30 pontos),
8.3.2. Linguagem adequada ao contexto (30 pontos),
8.3.3. Dominio de ferramentas digitais voltadas a edicao de textos,

elaboracao de planilhas e apresentacdes (Word, Excel, PowerPoint, Canva,
Planilhas Google, entre outras), aliado a conhecimentos basicos em principio de
robotica. (40 pontos)

8.4. A nota final da entrevista sera de 0 a 100 pontos (peso 50);
8.5. A nota final do processo de selecdao sera composta pelas notas obtidas
nas avaliacdes descritas acima, de acordo com os respectivos pesos.
8.6. Qualquer atraso sera considerado desisténcia do processo seletivo.
9. DOS RESULTADOS E RECURSO
9.1. Resultado Preliminar e Recurso
9.1.1. Sera divulgado o resultado preliminar conforme cronograma (item
10); no site http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura.
9.1.2. O(a) discente terdum dia util para contestar o Resultado

preliminar, apresentando Recurso, conforme ANEXO IV.
e Pelo E-mail: ligia@ufu.br

9.2. Resultado Final

9.2.1. O resultado final do processo seletivo sera divulgado conforme
cronograma (item 10) no site http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura.

10. DO CRONOGRAMA


http://www.proexc.ufu.br
http://www.proexc.ufu.br

Divulgacéo 27/04/2026

do Edital 23/04/2026
07/04/2026

Inscricoes a
23/04/2026

Resultado da

Primeira e

da Segunda 2RI

Fase

Terceira 27 e

Fase 28/04/2026

Resultado | 4,556

Preliminar

Recebimento | 30/04/2026

dos e

Recursos 01/05/2026

Resultado

Final 04/05/2026

11. DAS CONSIDERAGCOES FINAIS

11.1. Em caso de desisténcia do(a) candidato(a)
chamado(a) o(a) candidato(a) classificado(a) na sequéncia.

11.2. Os casos omissos serao resolvidos pela Pré-Reitoria de Extensao e
Cultura (PROEXC).

11.3. O prazo de vigéncia deste edital sera de 12 (doze) meses, somente para
substituicao de bolsistas, quando formalmente justificada.

11.4. Ao efetivar sua inscricao, o(a) candidato(a) aceita, irrestritamente, as
normas estabelecidas neste Edital.

classificado(a) serd

DUVIDAS
E-mail: ligia@ufu.br

12.
12.1.

Uberlandia-MG, 07 de abril de 2026.

FLORISVALDO PAULO RIBEIRO JUNIOR
Pré-reitor de Extensao e Cultura
Portaria de Pessoal UFU N2 154, de 07 de janeiro de 2025

1.
seil o
assinatura L
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Florisvaldo Paulo Ribeiro Junior,
Pro-Reitor(a), em 31/03/2026, as 16:13, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

ANEXO I
PLANO DE TRABALHO/ ATIVIDADES DO BOLSISTA DE EXTENSAO

INTRODUCAO:

O presente projeto visa a consolidacdao de um programa de extensao universitaria,
focado no ensino pratico da robdtica para alunos de 9 a 12 anos de escolas publicas
e particulares. A iniciativa tem o duplo objetivo de introduzir conceitos de ciéncia e
tecnologia de forma lddica e aplicada, e de aprimorar o desempenho dos
participantes na etapa regional do Torneio Brasil de Robética (TBR). Com base nos
resultados consolidados das edicdes anteriores, o programa estabeleceu cinco
equipes ativas: duas na E. E. Hercilia Martins Rezende, duas na E. E. Clarimundo
Carneiro e uma na Igreja Sal da Terra - Centroeste. Um destaque fundamental do
projeto é a criacao de uma equipe exclusivamente feminina na E.E. Hercilia Martins
Rezende, que serve como um poderoso incentivo a participacao de meninas nas
areas de exatas e tecnologia. Para o ciclo atual, o foco estratégico sera manter e
aprofundar o trabalho com as equipes existentes e expandir com a criacao de mais
duas equipes, consolidar a presenca competitiva no TBR, garantindo o impacto
continuo da acao extensionista. A equipe do projeto € composta por membros
experientes em robdtica e complementada pela colaboracao de docentes e
discentes dos cursos de graduacao e pods-graduacao em Matematica e Ciéncia da
Computacao da UFU. A iniciativa visa complementar a formacao pedagdgica dos
estudantes da universidade, oferecendo uma experiéncia pratica e interdisciplinar
valiosa. O programa visa estimular nos alunos do ensino fundamental o interesse
pelas areas de ciéncia, tecnologia, engenharia e matematica (STEM). A iniciativa
promove um aprendizado dinamico e significativo, incentivando a criatividade, o
trabalho em equipe e o desenvolvimento de solucdes inovadoras.



https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

JUSTIFICATIVA:

Em um contexto de crescente demanda por profissionais qualificados em ciéncia e
tecnologia, a formacao de criancas e jovens nessas areas torna-se essencial para o
desenvolvimento social e econébmico. Observa-se, no entanto, a necessidade de
fortalecer a formacao tecnoldgica e socioemocional em criancas, especialmente na
faixa etdria de 9 a 12 anos, em escolas publicas e particulares. Com base na
metodologia e experiéncia do Torneio Brasil de Robdtica (TBR), uma iniciativa da
empresa R2E, este projeto propde a formacao de sete equipes de robdtica,
compostas por até 10 membros. A participacao dessas equipes em atividades de
robdtica educacional servird como um catalisador para o desenvolvimento de
habilidades técnicas, como programacdo e raciocinio légico, e de competéncias
interpessoais, como respeito, proatividade, organizacao e trabalho em equipe.
Adicionalmente, o projeto visa estabelecer uma parceria multidisciplinar ao
envolver estudantes de graduacao e pds-graduacdao em matematica, podendo,
também atuar alunos de outros cursos correlatos. Atuando como mentores terao a
oportunidade de aplicar seus conhecimentos de forma pratica, orientando as
criancas e fortalecendo ndao apenas o aprendizado técnico, mas também a
construcao de valores humanos essenciais para o convivio em sociedade e o
sucesso no mercado de trabalho.

OBJETIVOS:

GERAL Promover o desenvolvimento integral de criancas do ensino fundamental e
estudantes de matematica através da robdtica educacional, capacitando-os em
programacao e construcao de robds, e fomentando competéncias essenciais como
o interesse pela ciéncia e tecnologia, a criatividade e o trabalho em equipe.

ESPECIFICOS

1) Capacitar criancas e universitadrios em robética, promovendo o aprendizado
interdisciplinar por meio da exploracdo de conceitos de ciéncia, tecnologia e
matematica.

2) Incentivar o desenvolvimento de habilidades socioemocionais, como trabalho em
equipe, responsabilidade e respeito mudtuo.

3) Garantir a participacao das equipes no Torneio Brasil de Robética (TBR).

4) Oferecer experiéncia pedagdgica pratica para os estudantes de graduacdo e
pds-graduacdo em matematica e ciéncias da computacao.




PERFIL DO BOLSISTA:

e Comunicacao e Interacao: Excelentes habilidades de comunicacao
interpessoal e proatividade no atendimento ao publico interno e externo da UFU;

e Competéncia Linguistica e Técnica: Proficiéncia em Lingua Portuguesa
(leitura e redacao técnica) e conhecimento do regulamento e das categorias do
Torneio Brasil de Robética (TBR);

e Trabalho em Equipe: Capacidade colaborativa para o desenvolvimento de
atividades em grupos multidisciplinares;

» Etica e Responsabilidade: Postura ética, responsabilidade e compromisso
com o sigilo no tratamento de dados e nas rotinas internas do projeto.

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS:

e Ministrar oficinas de Robdtica Educacional para Iniciantes nas escolas
parceiras (E.E. Hercilia Martins Rezende e E.E. Clarimundo Carneiro), utilizando
plataformas como Scratch, Blockly Games, bem como desenvolver atividades
praticas como a montagem de kits de robética;

e Organizar e coordenar os treinos semanais das equipes de robdtica,
focando na preparacao para as categorias do Torneio Brasil de Robodtica (TBR);

e Gerenciar e atualizar a pagina oficial no Instagram do projeto de Robética,
produzindo conteddo sobre o progresso das equipes, divulgacao de eventos e
curiosidades da area;

e Auxiliar o coordenador na organizacao de eventos institucionais, como
mostras na UFU e a recepcao de etapas regionais/nacional do Torneio Brasil de
Robotica (TBR);

e Colaborar na elaboracao de material didatico interdisciplinar, com foco
na integracao entre Matematica e Robdtica (aplicacdo de ldgica, calculos de
trajetdrias e principios fisicos);

e Prestar suporte técnico as equipes durante a montagem, programacgao e
testes dos protétipos visando o cumprimento dos desafios propostos pelo
regulamento do TBR;

e Elaborar o relatorio final de atividades e organizar a base de dados para a
emissao de certificados aos participantes (dezembro).

CONTRIBUICAO DA BOLSA PARA O (A) ALUNO (A):

Fomento a dedicacao académica: Proporcionar apoio financeiro que possibilite o
engajamento integral do bolsista nas atividades de ensino, pesquisa e extensao
previstas no cronograma.

Viabilizacao logistica e permanéncia: Atuar como auxilio para despesas
essenciais ao exercicio da funcao, tais como transporte e alimentacao, garantindo o
deslocamento do estudante entre o campus universitario e as escolas estaduais
parceiras.




AVALIACAO:

A avaliacao do bolsista sera realizada ao longo do desenvolvimento das atividades
propostas. Para tanto, serao utilizadas fichas de avaliacao e observacdes feitas
pelos alunos e pela coordenadora do projeto.

ANEXO II ’
QUADRO DE COMPATIBILIDADE HORARIA

Segunda | Terca | Quarta | Quinta | Sexta | Sdbado

08:00
09:00
10:00
11:00
12:00
13:00
14:00
15:00
16:00
17:00

OBS: Marcar com X os horarios disponiveis para as atividades da bolsa de
extensao.

Nome do(a) Candidato(a):

ANEXO IiI
FORMULARIO DE CADASTRO DE BOLSISTAS

Nome Completo:

Data de Nascimento:

Sexo: Estado Civil:

Nome do pai:

Nome da mae:

Naturalidade: UF:

Curso: Periodo/Ano:
NUmero de matricula: Ingresso:
Telefone Fixo: Celular:

E-mail:




Endereco:

Ndmero:

Complemento:

Bairro: CEP:

Municipio: UF:
Uberlandia, de de 2026.

ANEXO IV
RECURSO

Argumento




Nome do Requerente:

Local e data:
OBS: O recurso deve ser apresentado em, no maximo, duas laudas.

edital publicado em: http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura

Referéncia: Processo n? 23117.016895/2026-30 SEI n2 7185083
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